
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА 

 

ЗАКОН 
 

О внесении изменений в Закон Ханты-Мансийского автономного  

округа – Югры "О трехсторонних комиссиях по регулированию  

социально-трудовых отношений в Ханты-Мансийском  

автономном округе – Югре" 

 

Принят Думой Ханты-Мансийского  

автономного округа – Югры 8 декабря 2012 года 

 

 

Статья 1. Внести в Закон Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры от 10 октября 2003 года № 53-оз "О трехсторонних комиссиях по регу-

лированию социально-трудовых отношений в Ханты-Мансийском автоном-

ном округе – Югре" (с изменениями, внесенными законами Ханты-Мансий-

ского автономного округа – Югры от 9 июня 2008 года № 50-оз, 31 октября 

2008 года № 119-оз, 18 июля 2010 года № 133-оз) (Собрание законодатель-

ства Ханты-Мансийского автономного округа, 2003, № 9, ст. 1273; Собрание 

законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 2008,  

№ 6 (с.), ст. 842; № 10 (с.), ст. 1643; 2010, № 7, ст. 566) следующие измене-

ния: 

1. В пункте 2 статьи 3: 

1) подпункт 8 изложить в следующей редакции: 

"8) содействие в разрешении коллективных трудовых споров в органи-

зациях, рассмотрение и разрешение коллективных трудовых споров в соот-

ветствии с федеральным законодательством в постоянно действующем тру-

довом арбитраже, созданном Комиссией;";  

2) подпункт 13 изложить в следующей редакции: 

"13) участие в формировании и работе межведомственной комиссии по 

вопросам привлечения и использования иностранных работников."; 

3) подпункт 14 признать утратившим силу. 

2. В статье 7: 

1) абзацы семнадцатый и восемнадцатый изложить в следующей ре-

дакции: 

"рассматривать обобщенные и представленные уполномоченным орга-

ном Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в Комиссию заявки 

работодателей о потребности в рабочей силе для замещения в предстоящем 

году вакантных и создаваемых рабочих мест иностранными работниками и 

заявления работодателей об увеличении размера определенной на текущий 

год потребности в привлечении иностранных работников и размера утвер-

жденных на текущий год квот, а также о связанной с этими изменениями 

корректировке распределения определенной на текущий год потребности по 

приоритетным профессионально-квалификационным группам; 
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вносить предложения в межведомственную комиссию по вопросам 

привлечения и использования иностранных работников о целесообразности 

заявленных работодателями объемов и профессионально-квалификационной 

структуры привлечения иностранных работников;"; 

2) дополнить абзацем девятнадцатым следующего содержания: 

"создавать постоянно действующий трудовой арбитраж для рассмотре-

ния и разрешения коллективных трудовых споров.". 

 

Статья 2. Настоящий  Закон вступает в силу по истечении десяти дней 

со дня его официального опубликования.  

 

 

г. Ханты-Мансийск 

8 декабря 2012 года  

          № 136-оз 

             Губернатор  

             Ханты-Мансийского 

             автономного округа – Югры 

 

                                      Н.В. Комарова 

 

 


